Kassendrztliche
Vereinigung
Hamburg

Sie wollen einen sicheren Arbeitsplatz mit einem guten Betriebsklima? Sie legen groRen Wert auf vertrauensvolle Zusammenarbeit
in einem motivierten Team und auf einen respektvollen Umgang miteinander? Sie wollen sich stetig weiterbilden und lhre Ideen
einbringen? Sie mégen familienfreundliche Arbeitszeiten und eigenverantwortliche Aufgaben? Wenn Sie neugierig geworden sind,
schicken Sie uns lhre aussagekraftige Bewerbung!

Verstarken Sie unser Team in der Abteilung Infrastruktur und Netze* (IT-IN) zum nachstméglichen Zeitpunkt als

Junior Datenbankadministrator (m/w/d)

unbefristet, moglichst in Vollzeit.

lhre Aufgaben:

Starten Sie Ihre Karriere mit uns! Wir bereiten Sie auf Ihre zukiinftige Téatigkeit als Datenbankadministrator (m/w/d) vor und fuhren
Sie schrittweise an lhre Aufgaben heran:

Sie unterstltzen unser Team beim Monitoring und bei der Analyse unserer Datenbankumgebungen

Sie bringen sich bei verschiedenen Projekten im Bereich Datenmanagement mit ein, beispielsweise beim Aufbau eines
data warehouse fur Reporting und Auswertungen

Sie sind fir die Administration und Wartung unserer Datenbanksysteme, bevorzugt im SQL-Server-Bereich (Microsoft
SQL Server), zustandig

Sie wirken bei Sicherungs- und Wiederherstellungsprozessen mit

Des Weiteres arbeiten Sie in der Benutzer- und Rechteverwaltung sowie bei System-Updates, Migrationen und
Dokumentation mit

lhr Profil:

Sie verfiigen Uber eine abgeschlossene Ausbildung in der Informationstechnik, beispielsweise als Fachinformatiker
(m/w/d) Systemintegration, Anwendungsentwicklung oder Daten und Prozessanalyse bzw. liber eine vergleichbare
Qualifikation wie beispielsweise ein abgeschlossenes Studium der Informatik

Sie haben bereits erste praktische Erfahrungen im Umgang mit relationalen Datenbanken gesammelt (z. B. durch
Praktika, Werkstudententatigkeiten oder Projekte)

Sie verfugen Uber Grundkenntnisse in SQL und relationalen Datenbanken und haben ein ausgepragtes Verstandnis fir
Datenstrukturen, Abfragen und Sicherheitsaspekte

Sie haben Interesse an Backup-Strategien, Datenschutz und IT-Sicherheit und sind bereit, sich in komplexe
Datenbankumgebungen einzuarbeiten

Sie zeichnen sich durch lhre ausgepragten Team- und Kommunikationsféhigkeiten aus

Sie haben Freude daran, Neues zu lernen und sich weiterzuentwickeln

lhr hohes Verantwortungsbewusstsein, Ihre Zuverlassigkeit und lhre selbstandige Arbeitsweise runden lhr Profil ab

Unsere Benefits:

Sicherer Arbeitsplatz in einem spannenden und sinnstiftenden Aufgabengebiet

Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeit und individuellen Teilzeitmodellen

30 Tage Urlaub und zusatzliche Wintertage

Faires Gehalt nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)

Sehr gute Anbindung an den OPNV und Zuschuss zum HVV Deutschlandticket

Bezuschusstes Mittagessen in unserer hauseigenen Kantine

Mitarbeiter-Rabatte

Gesundheitsmanagement: Betriebssportangebote und bezuschusste Mitgliedschaft bei Wellpass
Vielfaltige Weiterbildungsangebote
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Weiterfilhrende Fragen beantwortet Ihnen gerne unser Abteilungsleiter Herr Bertram (Tel. 040 22 80 2 —-525).

Bewerbungen von schwerbehinderten oder ihnen gleichgestellten Menschen sind erwiinscht.

Fur das Arbeitsverhaltnis gelten grundsatzlich die Vorschriften des TV-Lander. Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 9a.
Wir freuen uns auf lhre vollsténdige schriftliche Bewerbung unter Angabe der Kennziffer IT-IN 37.2025 per Post oder per E-Malil

ausschlief3lich als PDF-Datei an bewerbung@kvhh.de. Bewerbungen, die Dokumente in anderen Formaten beinhalten, kénnen
nicht berticksichtigt werden.
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